
EXPUNERE DE MOTIVE

la Legea pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvernului nr.186/2002 privind creşterile salariale ce se vor
acorda în anul 2003 controlorilor financiari din cadrul Curţii
de Conturi, salarizaţi potrivit Ordonanţei de urgenţă a
Guvernului nr.160/2000.

Prin aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului
nr.186/2002 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul
2003 controlorilor financiari din cadrul Curţii de Conturi, salarizaţi
potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr.160/2000 s-au avut
în vedere:

a) majorarea cu 6 % a indemnizaţiei lunare a controlorilor
financiari din cadrul Curţii de Conturi, începând cu data de 1
ianuarie 2003 şi cu 9 %, începând cu data de 1 octombrie 2003,
respectându-se astfel prevederile Memorandumului suplimentar
încheiat cu Fondul Monetar Internaţional în data de 17 octombrie
2002. Grilele de salarizare ale controlorilor financiari din cadrul
Curţii de Conturi a României sunt cuprinse în anexele Ordonanţei
de urgenţă a Guvernului nr.186/2002, aprobată,

b) nivelul indemnizaţiei prevăzute în anexele la Ordonanţa de
urgenţă a Guvernului nr.186/2002, aprobată, să cuprindă, pe lângă
cele două majorări salariale din luna ianuarie, respectiv luna
octombrie, şi creşterile acordate prin Hotărârea Guvernului
nr.403/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
art.183 din Legea nr.19/2000 privind sistemul public de pensii şi
alte drepturi de asigurări sociale, ceea ce creează posibilitatea ca
personalul nou încadrat să aibă acelaşi nivel de salarizare cu
personalul existent, dacă este încadrat pe aceeaşi funcţie.



Faţă de cele prezentate mai sus, Parlamentul României a
adoptat Legea pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvernului nr.186/2002 privind creşterile salariale ce se vor
acorda în anul 2003 controlorilor financiari din cadrul Curţii de
Conturi, salarizaţi potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului
nr.160/2000.

                                                                                                                                   


